Concello de
Salceda
de Caselas

ANEXO XERAL

BASES DE SELECCION PARA A CONTRATACION DE UN AUXILIAR
ADMINISTRATIVO E CATRO PEONS DE LIMPEZA

1.- OBXECTO.

O obxecto das presentes bases & regula-la contratacion temporal de cinco traballadores/as de
conformidade coas Bases Reguladoras da Concesién de Axudas e Subvenciéns para a contratacion
temporal de persoas en situacién ou risco de exclusion social perceptoras da RISGA.

Os cinco traballadores a seleccionar seran catro peons de limpeza (grupo 10), e un auxiliar
administrativo (grupo 7), para a realizacioén de traballos relacionados co perfil de cada posto.

Teran que cumprir os requisitos de ser persoas desempregadas perceptoras de RISGA, inscritas no
Servizo, PUblico de Emprego de Galicia como demandantes non ocupados e que estean dispofiibles para o
emprego, debendo cumprirse os requisitos tanto no momento da seleccién coma no da formalizacién do
contrato.

A modalidade contractual que se empregara sera a de obra ou servizo determinado a tempo parcial,
contrato de interés social, dun 75% da xornada completa e por un periode de 7 meses, condicionando o
contrato a subvencion concedida pola Conselleria de Traballo e Benestar (expediente TR351F 2015/28-5).

As retribuciéns que lle correspondan ao persoal contratado o seran en base ao Il Convenio
colectivo Unico para o persoal laboral da Administracion Xeral do Estado,

2.- CONDICIONS DOS/AS ASPIRANTES.

Para tomar parte na seleccién sera preciso reunir os seguintes requisitos, referidos todos e cada un
deles & data na que remate o prazo de presentacion de solicitudes, e que estean debidamente xustificados:

>  Ser desempregado inscrito no Servizo Publico de Emprego de Galicia como demandante non
ocupado e que esté dispofible para o emprego.

» Perceptoras de RISGA.
» Ser convocado pola Oficina de Emprego de O Porrifio mediante notificacion oficial deste organismo.

> Ser espafiol ou nacional dalgtn dos demais estados membros da Union Europea ou nacional dalgun
estado, 6 que, en virtude de tratados internacionais celebrados pola Unién Europea e ratificados por Esparia,
lles sexa de aplicacién a libre circulacion de traballadores. Tamén poderan participar calquera que sexa a
sta nacionalidade, o conxuxe dos espariois e dos nacionais dalgiin dos demais estados membros da Unién
Europea, e cando asi o prevexa o correspondente tratado, o dos nacionais dalgtin estado & gue en virtude
dos tratados internacionais celebrados pola Unién Europea e ratificados por Esparia lle sexa de aplicacién a
libre circulacion de traballadores, sempre que non estean separados de dereito. Tamen, gquen non sendo
espafiol nin nacional dun estado membro da Union Europea, se encontre en Espafia en situacién de
legalidade, sendo titular dun documento que lle habilite para residir e poder acceder sen limitacions o}
mercado laboral.

> Non ter acadada a idade de xubilacion.

> Non padecer enfermidade, nin estar afectado/a por limitacidn ffsica ou psiquica que sexa
incompatible co desenvolvemento das funciéns propias da praza obxecto desta convocatoria.

> Non estar separado/a, mediante expediente disciplinario do servizo 6 Estado, as Comunidades
Autdnomas ou as Entidades Locais, nin estar inhabilitado para o exercicio das funciéns publicas. No caso de
ser nacional doutro Estado, non estar inhabilitado ou en situacion equivalente, nin estar sometido a sancion
disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos, o acceso 6 emprego publico.
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> Non estar afectado/a por ningtin dos motivos de incompatibilidade recollidos na lexisladf@n vi enle

sobre incompatibilidades do persoal 6 servizo das administracions publicas.

> - Posui-lo o certificado de escolaridade ou titulo superior equivalente, salvo quenes opten aos postos
de Auxiliar Administrativo que deberén posuir o titulo de graduado escolar ou titulo superior ou equivalente.

> Non ter mantido relacién laboral co Concello de Salceda de Caselas nos Ultimos 12 meses.

3.- SISTEMA DE SELECCION E BOLSA DE TRABALLO.

O Concello de Salceda de Caselas solicitara presentard a correspondente oferta de emprego na
oficina pablica de emprego, facendo referencia 6s requisitos e caracteristicas que deben reunir os
traballadores que se contrataran. A seleccién realizarase mediante o sistema de concurso, no que se
valoraran os méritos presentados polos/as aspirantes de conformidade co recollido nas presentes bases.

As persoas que non consigan praza pasaran a formar parte dunha bolsa de traballo, de tal maneira
que, cando o Concello necesite algtn/ha traballador/a destas caracteristicas para o mesmo servizo e posto
obxecto da presente convocatoria podera acudir a dita bolsa para cubrir postos que queden vacantes como
consecuencia de producirse unha renuncia ao contrato antes da stz finalizacién. Enton acudira a dita bolsa,
seleccionando 6/a primeiro/a deles/as por orde de puntuacion no concurso, e asi sucesivamente.

[8

“ No Suposto de que conste en poder do Concello documentacién acreditativa conforme a persoa que
vai ser chamada para o posto xa esta traballando, ben sexa para o propio Concello, para calquera outra
administracion ou para unha empresa privada, entén non se procedera @ao seu chamamento, pasando a
seleccionarse a persoa seguinte da lista. : ‘

Asl mesmo, pasarase a chamar /4 seguinte da lista, no suposto de que algunha persoa
seleccionada para o posto non xustifique a documentacion requirida no punto & das presentes bases,
quedando excluido/a definitvamente da bolsa. A duracion desta bolsa sera polo tempo que dure o servizo
subvencionado.

4.- DOCUMEN'i'ACI(')N E PRAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

As solicitudes formalizaranse no modelo de instancia (ANEXO }) que se xunta a estas bases e
debera presentarse no Rexistro Xeral do Concello de Salceda de Caselas, con data limite 0 11 de maio de
2015 sendo o horario de presentacién da documentacion: -de luns a venres: 9:00 a 14:00 h; e sabados:
10:90 a 13:00 h.

Xunto coa instancia debera achegarse a seguinte documentacion:

> Copia do D.N.I ou documento que acredite a stUa nacionalidade, compulsada polo Concello de
Salceda de Caselas, funcionario de calquera.das administracions publicas ou Notario.

> Informe de servicios sociais do Concello de Salceda de Caselas, onde aparezan as cargas

familiares, e se tefien ou non (cada unha das cargas familiares) asignado un proxecto de insercion de
caracter laboral, asi como a stia condicion de perceptor da RISGA e antigliedade na mesma.

> Anexo Il. Relacion de méritos que alega e documentacion xXustificativa de cada un deles.

Non se tomarédn en consideracion nin seran valorados aqueles méritos que non queden acreditados en
todolos seus estremos no momento de presentacion de instancias, non téndose en conta aqueles méritos
alegados e apertados con posterioridade 6 remate do prazo de presentacion de instancias.
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5.- BAREMO XERAL DE MERITOS.
O baremo aplicado na valoracién de méritos sera o seguinte:
1. Circunstan cias persoais:

» Por ter a cargo o conxuxe ou parella de feito ou similar (que se acredite como carga no informe de
servizos sociais do Concello), fillos e fillas que convivan no domicilio dofa solicitante: 0,25 puntos.

> Por ser maior de 25 anos: 0,25 puntos.

> Por ter asignado un proxecto de insercion de caracter laboral: 0,25 puntos.

> Por levar mais dun ano cobrando a RISGA contado ata a data da presentacion da oferta na oficina
de emprego (17/04/2015) 0,25 puntos. :

2.-Formacién especializada:

> Pola participacion en cursos de postgrag, masters, cursos, xornadas, congresos, seminarios ou
imparticion dos mesmos, organizados por organismos pliblicos ou por empresas privadas, tendo neste
ultimo caso que estar os cursos debidamente homologados ou avalados’ por un organismo piblico,

sempre gue teifian relacién directa coas funciéns propias da praza gue se convoca, ata un maximo de

2,75 puntos, baremados a razon de 0,01 puntos por cada hora de curso ou xornada.
Faar e

e

No suposto de que non exista constancia da duracion dos cursos ou xornadas, os mesmos
* valoraranse a razén de 0,01 puntos.

Ne suposto de que non todas as materias impartidas no curso ou xornada tefian relacion co posto
2o que se opta, valorarase a razon de 0,01 puntos independentemente do nimero de horas.

Sera necesaria documentacion acreditativa do contido dos cursos recibidos ou impartidos, cando
este non se deducise da propia denominacidn dos cursos. Cando se presenten xustificaciéns de cursos con
contidos sustancialmente similares, sé se valorara o de maior duracion.

Para a acreditacion destes méritos tera que aportarse documentacién xustificativa de ter
finalizado o curso, ben sexa a través dun exemplar orixinal ou mediante copia compulsada (por
Notario, funcionario de calquera administracién publica ou polo Concello de Salceda de Caselas) de informe
emitido pola persoa responsable ou coordinadora do curso, ou do diploma expedido pola entidade
organizadora (calquera das tres xustificacions & valida).

No suposto de que o curso non se rematara por abandona-lo por colocacion, ou porque afnda se
estea impartindo, entén puntuaranse os médulos terminados satisfactoriamente, en funcions das horas
asistidas.

Para xustificar a imparticion de cursos ou asistencia a xornadas, debera presentarse documentacion
acreditativa de dita imparticion (certificado da entidade para a que se actuou cema docente, ces datos da
persoa interesada, e do curso -titulo, materias impartidas, datas e horas de imparticién).

3.-Outra formacion:
Polo cofiecemento acreditado do idioma galego (so se valorara o grao superior alegado).

Curso oral de galego ou certificacién de aptitude do Celga 1: 0,05 puntos.
Certificacion de aptitude do Celga 2: 0,10 puntos.

Curso de iniciacion 6 galego ou certificacién de aptitude do Celga 3: 0,15 puntos.
Curso de perfeccionamento ou certificacion de aptitude do Celga 4: 0,20 puntos.
Certificacion acreditativa do Celga 5 ou equivalente: 0,25 puntos.

oo op

Para a acreditacion destes méritos tera que aportarse certificacion ou copia cotexada por Notari,
funcionario de calquera administracion publica ou polo Concello de Salceda de Caselas, do diploma
expedido pola entidade organizadora. .
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6.- TRIBUNAL CUALIFICADOR.

O tribunal, que tera como funcién a valoracion dos méritos alegados polos/as
presentados/as, estara integrado polos seguintes membros, todos eles con voz e dereito a voto
Secretario:

- Presidente: Untha funcionario/a da Corporacion e suplente designado polo Presidente da
Corporacion.

- Secretario/a: Un funcionario do concello (sen voto), e suplente designado polo Presidente da Corporacion.

- Vogais: Un membro personal laboral ou funcionario do Concello de Salceda de Caselas, e un membro
representante da Xunta de Galicia, e suplentes designados polo Presidente da
Corporacién e pola Xunta de Galicia correspondentemente. ~

Tenderase a que os membros do tribunal sexan persoal do propio concello, non tendo dereito a
percibir as indemnizaciéns por asistencia correspondentes segundo o RD 462/2002 do 24 de maio. En caso
contrario, no suposto de que forme parte do tribunal algunha persoa allea 6 Concello, entdn si tera dereito a
percibi-la mencionada indemnizacion. : :

Segundo o recollido no art. 60 da Lei 7/2007 de 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado
Publico, na designacién dos membros do tribunal tenderase a buscar a paridade entre mulleres e homes, e
en todo caso, actuarase seguindo os principios de imparcialidade e profesiohalidade dos membros, téndose
asl mesmo en conta que, o persoal de eleccion, de designacién politica, os funcionarios interinos e o
persoal eventual non poderan formar parte dos ¢rganos de seleccion.

O tribunal podera dispor a incorporacion, 6s seus traballos, de asesores especialisias, quenes se
limitaran ao exercicio das stas especialidades tecnicas, que seran a Unica base da sta colaboracién co
érgano de decision e que actuaran por tanto con voz pero sen voto.

Os membros do tribunal deberan absterse de intervir, notificandoo 6 Excmo. Sr. Alcalde, cando
concorran neles algunha das circunstancias previstas no artigo 28 da Lei 30/92, de 26 de novembro, de
Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e do Procedemento Administrativo Comun. O/A presidente/a
do tribunal podera requirir 6s membros do mesmo, declaracién expresa de non atoparse incursos en causa
de abstencion nas circunstancias previstas no artigo 28 da Lei 30/92.

~Asi mesmo, os/as aspirantes poderén recusar s membros do tribunal cando concorran as
circunstancias previstas no presente paragrafo.

O tribunal non podera actuar ou constiluirse sen a presenza polo menos de tres dos seus membros
con dereito a voto, sendo imprescindible en todo caso a asistencia do/a presidente/ e do/a secretario/a, esta
Gltima persoa sen voto.

O tribunal actuara con suxeicion as bases de convocatoria, quedando facultado para resolver cantas
cuestions se susciten na sta interpretacion. : ;

7.- PROCEDEMENTO DE SELECCION.

Logo de finalizar o prazo de presentacion de instancias, por resolucion de Alcaldia aprobarase a
lista de admitidos/as e excluidos/as 6 concurso, gue se fixara no taboleiro de anuncios do concello, xunto
con esta lista o Tribunal publicara a valoracién dos meéritos alegados polos/as candidatos/as
presentados/as, publicandose no taboleiro de anuncios as puntuacions obtidas polos/as aspirantes.
Para valora-los méritos serd necesario que se preseaten documentos xustificativos dos mesmos
(orixinais ou fotocopias compulsadas polo Concello de Salceda de Caselas ou Notario); en ningtin

caso se teran en conta os méritos que non estean debidamente xustificados.

Todas as notificaciéns que se realicen respecto 6 presente procedemento de seleccion, levaranse a
cabo exclusivamente, de acordo co establecido no art, 59.6.b da Lei 3071992, do 26 de novembro, do
Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento Administrativo Comun, a través de
publicaciéns no taboleiro de anuncios do Concello.
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Para o caso de empate na puntuacion final, darase preferencia a aquel candidato que leve ipse
Servizo Publico de Emprego como demandante de emprego mais dun ano a contar dende a da
alta como demandante de emprego. De continuar o empate daraselle preferencia.a aquel cang
leve inscrito no Servizo Publico de Emprego como demandante de emprego mais tempo a contaNgeh
data da ltima alta como demandante de emprego.

O ditaminado polo tribunal someterase a Alcaldia para a decision que proceda mediante decreto, que serg
publicado no taboleiro de edictos do Concello.
8.-PRESENTACION DE DOCUMENTAQI()N COMPLEMENTARIA.

Os/As aspirantes propostos/as presentaran no rexistro do concello, no prazo de dous dias habiles

contados dende o sequinte 4 publicacion do resultado do proceso selectivo no taboleiro de anuncios do
Concello a seguinte documentacion: :

> Certificado de escolaridade ou copia compulsada de titulacion superior ao certificado de
escolaridade. Quenes resulten seleccionados para_os postos de Auxiliar Administrativo debgran presentar o
graduado escolar ou titulo superior ou equivalente. No caso de titulacion obtida no estranxeiro, debera
aportarse o documento que acredite fidedignamente a sta homologacion. Esta documentacion non debera
aportarse si xa se fixese no momento de presentacion da instancia para participar no procedemento.

> Certificado médico oficial acreditativo de non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que
sexa incompatible co desenvolvemento das funcions ou tarefas correspondeptes a praza a que se opta. '
> Copia compulsada polo Concello de Salceda de Caselas, 'funcionario de calquera das
administraciénsipublicas ou Notario da tarxeta de desemprego. :
> Copia compulsada polo Concelle dé Salceda de Caselas, funcionaric de calguera das
administraciéns publicas ou Notario da tarxeta da seguridade social.
> Certificado orixinal de titularidade de conta bancaria.

> Declaracion de non estar afectado/a por ningin dos motivos de incompatibilidade recollidos na

lexislacion vixente sobre incompatibilidades do persoal ¢ servizo das administracions publicas, de non
padecer enfermidade ou defecto fisico/psiquico, que lle impida o desempefio das funciéns ou tarefas -
correspondentes a praza & que se opta e de non estar separado/a, mediante expediente disciplinario do

" servizo 6 Estado, as Comunidades Auténomas ou as Entidades Locais, nin estar inhabilitado para o
exercicio das funciéns publicas; no caso de ser nacional doutro Estado, non estar inhabilitado ou en
situacion equivalente, nin estar sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado,
nos mesmos termos, o acceso 6 emprego publico (CONFORME AO ANEXO ).

Se dentro do prazo indicado, salvo casos de forza maior, ofa aspirante proposto/a non presentase o
certificado médico, este fose desfavorable ou o informe da mutua tamén fose desfavorable, enton o/a
aspirante non serd nomeads para a praza, quedando anuladas tédalas stas actuaciéns, Neste suposto
preccederase a chamar & persoa seguinte da lista (segundo a orde de puntuacion resultante do proceso
selectivo), tendo tamén que acreditar, segundo o procedemento descrito, as circunstancias contempladas nn
presente artigo. ;

9.- NOMEAMENTO E FORMALIZACION DO CONTRATO.

Xustificada a documentacion sinalada no artigo anterior e,j previa fiscalizacian: preceptiva da
Intervencion municipal, formalizarase o contrato entre o Sr. Alcalde do concelio e os/as aspirantes
seleccionados/as. !

Ala que se formalice o mesmo e se incorpore 6 posto, os/as aspirantes non tzran dereito a
percepcion econdémica algunha.

O acorrdo definitivo que adopte Alcaldia sera publicado no taboleiro de anuncios do concello, pera
cofiecemento de todolos/as aspirantes, que poderan interpofie-los recursos previstos na vixente lexislacién.
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ANEXO |

MODELO DE INSTANCIA

B T R L R SO provisto/a de D.N.I.
B con enderezo na
Py NSNSV, VT MY cdeisiansssinions piso.........

C.Postal....wsmums LOGENIBHE., . ceynsnvesdberrisomsm s s i e

MUNIGIPIO. ...c.eceievvriieenen Provincia...........ccu...... TElEIOND. woiiiciisiin e

De conformidade coas Bases de Seleccion que regulan a contratacion temporal de cinco traballadores/as e
de conformidade coas Bases Reguladoras da Concesién de Axudas e Subvencitns para a contratacion
temporal de persoas en situacién ou risco de exclusion social perceptoras da RISGA

s e,

DECLARO: !

1°.- Que pretendo ser seleccionado para o posto de traballo de (cumplimentar indicando o posto ao que se
aspira): )

2°- Que cofiezo na stia integridade as bases que rexen a convocatoria,

3°-.-Solicito ser admitido/a 6 referido concurso, e compromeétome ao sometemento as bases que o regulan.

Xunto coa instancia debera achegarse a sequinte documentacion:

>» Copia do D.N,I ou documento que acredite a sta nacionalidade, compulsada polo Concello
de Salceda de Caselas, funcionario de calquera das administraciéns publicas ou Notario.

>Informe de servicios sociais do Concello de Salceda de Caselas, onde aparezan as cargas
familiares, e se tefien ou non (cada unha das cargas familiares) asignado un.proxecto de insercién de
caracter laboral, asl como a stla condicién de perceptor da RISGA e antigiiedade na mesma.

> Anexo ll. Relacion de méritos que alega e documentacion xustificativa de cada un deles.
Salceda de Caselas, de de 2015

Sr. Alcalde presidente do Concello de Salceda de Caselas
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ANEXO I

De conformidade coas Bases de Seleccién que regulan a contratacion temporal de cinco traballadores/as e
de conformidade coas Bases Reguladoras da Concesion de Axudas e Subvenciéns para a contratacion
temporal de persoas en situacion ou risco de exclusion social perceptoras da RISGA. '

RELACION DE MERITOS QUE SE XUSTIFICAN E FORMA DE ACREDITACION:

" QN?E\F\:“’Q}

Sr. Alcalde presidente do Concello de Salceda de Caselas
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ANEXO il .

DECLARACION RESPONSABLE DE NON ESTAR INCURSO EN MOTIVOS DE INCOMPATIBILIDADE

B R i R s S

provisto/a de D.N.L ' M s gaebe o T , con enderezo na
R cosiisorstssinisniiinmnmsmmanimssomosbe ssniesssiressa s nam. ........... piso.................

CPovimmamnmt Localidade,...........ccooovvmnenenn Municipio..........o.oviuiviieeeeoeereee o

POVINEIZ. it simmmonmmn B Pammss o Aelefono....... i e

De conformidade coas Bases de Seleccion que regulan a contratacion temporal de cinco traballadores/as e
de conformidade coas Bases Reguladoras da Concesion de Axudas e Subvencions para a contratacion
temporal de persoas en situacion ou risco de exclusion social perceptoras da RISGA

5
DECLARO;

Que non estou afectado/a por ningun dos motivos de incompatibilidade recollidos na lexislacion
vixente sobre incompatibilidades do persoal 6 servizo das administracions publicas, de non padecer
enfermidade ou defecto fisico/psiquico, que me impida o desempefio das funcions ou tarefas
correspondentes a praza a que opto e de non estar separado/a, mediante expediente disciplinario do servizo
0 Estado, s Comunidades Auténomas ou as Entidades Locais, nin estar inhabilitado para o exercicio das
funciéns publicas; -no caso de ser nacional doutro Estado-, de non estar inhabilitado ou en situacion
equivalente, nin estar sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que ‘me impida, no meu Estado, nos
mesmos termos, o acceso & emprego publico.

Salceda de Caselas,.......de............ 2015
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